评 分 表

	供应商名称
评分项及评分标准
	供应商1
	供应商2
	供应商3
	供应商4

	
	
	
	
	

	价格分（30分）
	比选报价得分＝（比选基准价／有效最终比选报价）×价格权值(25%)×100
比选基准价：最低的有效最终比选报价
	
	
	
	

	技术分（15分）


	服务方案（10分）
	根据供应商编制的服务方案的全面性、详细程度、合理性、审核进度保证措施、审核质量保证措施、协作意识、有相关成功案例且有相关案例的规范文档等方面进行综合评审，好：10-8分，一般7-5分，差4-1分，缺项0分。
	
	
	
	

	
	服务承诺（5分）
	根据供应商针对本项目服务承诺的全面性进行评审，承诺全面的得5分，承诺较全面的得3分，承诺不全面的得1分，缺项0分。
	
	
	
	

	商务分（55分）


	项目负责人（15分）
	项目负责人具备高级会计师专业技术职务资格的得15分，具备中级会计师专业技术职务资格的得7分。未具备中级及以上会计师专业技术职务资格的得0分。
	
	
	
	

	
	其他项目人员配备（20分）
	除项目负责人外，每配置一名中级会计师得10分，每配置一名有三年以上会计从业经历的人员的得5分。本项满分20分。
注：项目团队人员单列一页注明担任职能及所负责的工作，提供相关证书、身份证复印件，复印件加盖公章，并承诺其真实性。未提供的不得分。
	
	
	
	

	
	近年类似业绩（20分）
	供应商近三年（2022年至今）已完成或在进行的类似业绩：能提供有与本方案类似案例业绩的1个得4分，本项满分20分。
注：类似案例指甲方为行政事业单位的事业收入财务管理服务项目；须提供委托合同或委托书业绩证明材料，复印件加盖公章。
	
	
	
	

	得分（总分100分）
	
	
	
	


评标专家（签字）
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